Liberté » Bgalité « Fratarnitd
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES VOSGES

Décision portant refus d’inscription
d’un organisme de services a la personne

REFERENCES,

Vu la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a 1’artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n°® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n° 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu ’arrété interministériel en date du ler janvier 2016 portant nomination de Madame Dani¢le GIUGANTI
sur I’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de I’emploi Grand Est,

Vu le décret du 8 décembre 2017, nommant Monsieur Pierre ORY, Préfet des Vosges,

Vu larrété préfectoral n® 31/18 en date du 2 janvier 2018 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature & Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de ’emploi Grand-Est,

Vu Darrété n® 2018/43 de Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est en date du 02/10/2018, déléguant sa
signature & Monsieur Frangois MERLE, Responsable de I’Unit¢ Départementale susmentionné, et son
accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu ’arrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur I’emploi de
Responsable de I’Unité Départementale des Vosges a compter du ler janvier 2015

CONSIDERANT,
Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée auprés de 1'Unité Départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est, le 12

octobre 2018, par Madame Jessica ANDRIC, gérante de I’EURL Vosges Conciergerie, située 11 route du
col, 88120 — SAPOIS — SIRET N° 839 939 642 00014.

Que Madame Jessica ANDRIC ne respecte pas la clause d’exclusivite,



DECIDE,

Le refus d’inscription en tant qu’organisme de services a la personne de Madame Jessica ANDRIC, gérante
de ’EURL Vosges Conciergerie, située 11 route du col, 88120 — SAPOIS — SIRET N° 839 939 642 00014

Le présent refus sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 24 octobre 2018

Pour le Préfet et par Subdélégation,

Le Respgnsabl ité¢ Territoriale des

Vosges

.

Frang¢ois MERLE

Voies de recours

La présente décision est susceptible d’étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa notification en exergant :

- Un recours gracieux aupres du Préfet de département,

- Un recours hiérarchique auprés du ministre de I’économie, des finances et de I'industrie (DGIS- Mission des services a la
personne — 6 rue Louise Weiss — Teledoc 315 — 75703 PARIS CEDEX 13)

- Un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Nancy (5 place de la carriére 54036 NANCY cedex).
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Liberté » Egalilé » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DES VOSGES
DIRECCTE GRAND EST - Unité Départementale des Vosges

Arrété portant renouvellement de I’agrément
d’un organisme de services a la personne
numéro : SAP 783 441 140

Le Préfet des Vosges,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2
et D.7233-1,

Vu le cahier des charges de ’agrément fixé par 1’arrété du 26 décembre 2011,

Vu ’agrément N° SAP 783 441 140 attribué le 30 aotit 2013 a I’association ADAVIE,

Vu la demande de renouvellement d’agrément regue le 22 juillet 2018 par Monsieur BRACHA en
qualité de Directeur Général.

Vu I’avis favorable émis le 10 octobre 2018 par le président du conseil général des Vosges

Arréte :

Article 1 : L’agrément de Monsieur BRACHA dont le siége social est situ¢ 20 rue Etats Unis, 83000
EPINAL est renouvelé pour une durée de cinq ans & compter du 1* novembre 2018.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par
Particle R. 7232-9 du code du travail, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 : Cet agrément couvre les activités suivantes :

- Assistance dans les actes quotidiens de la vie aux personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques, en mode mandataire,

- Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques, en mode mandataire,

- Accompagnement des personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies chroniques
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile, en mode mandataire.

Article 3 : Les activités mentionnées a l'article 2 seront effectuées en qualité de :
- mandataire.

Article 4 : Sous peine de retrait de cet agrément, si I'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer
ses activités sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification
préalable de son agrément. La demande devra préciser les modifications envisagees et les moyens
nouveaux correspondants dans les conditions fixées par la réglementation.



L’ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour
lequel il est agréé devra également faire l'objet d'un signalement préalable.

Article 5 : Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travalil,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux indiqués dans cet d'agrément,

- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 'année, le bilan qualitatif et

quantitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 : Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I’article L. 7233-2
du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a ’article L.7232-1-1 du
code du travail, pour ouvrir droit a ces dispositions, 1’organisme doit se déclarer et n’exercer que les
activités déclarées, a I’exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes
dispensés de cette condition par I’article L. 7232-1-2).

Article 7 : Le présent arrété peut, a compter de sa notification, faire I’objet d’un recours gracieux aupres
de la DIRECCTE - Unité Départementale des Vosges. ou d’un recours hiérarchique adressé€ a Monsieur
le Ministre de I’Economie, de 1’Industrie et du Numérique — Direction Générale de la compétitivité, de
I’industrie et des services — Mission des Services a la personne — 67 rue Barbes — 94200 IVRY SUR
SEINE.

Il peut également faire I’objet d’un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la
notification en saisissant le Tribunal administratif de Nancy, 5 Place de la Carriere — 54036 NANCY
Cedex.

Fait a Epinal, le 13 novembre 2018
Pour le Préfet et par subdélégation

P/O Le Responsable de [’Unité
Départementale des Vosges

La Responsable du Péle Entreprise et

Emploi, /

Adjointe au™Résponsable d’Unité
Départemental€\ des Vosges de la
DIRECETE

y




Liberté - Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistré
sous le n° SAP 783 441 140
et formulé conformément a I’article L. 7232-1-1 du code du travail.

REFERENCES,

Vu la loi n°® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a 1’artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n° 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu arrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Madame Dani¢le GIUGANTI
sur ’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de I’emploi Grand Est,

Vu le décret du 8 décembre 2017, nommant Monsieur Pierre ORY, Préfet des Vosges,

Vu Dlarrété préfectoral n® 31/18 en date du 2 janvier 2018 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature & Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de ’emploi Grand-Est,

Vu larrété n° 2018/49 de Madame Daniele GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est en date du 09/11/2018, déléguant sa
signature & Monsieur Francois MERLE, Responsable de 1’Unité Départementale susmentionné, et son
accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu Dlarrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur I’emploi de
Responsable de I'Unité Départementale des Vosges a compter du 1% janvier 2015

CONSTATE,

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée auprés de I'unité départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est, le 22
juillet 2018, par Monsieur BRACHA, Directeur Général de I’ Association ADAVIE, dont le si¢ge est situé
20 Rue des Etats Unis, 88000 - EPINAL.

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépisse de déclaration
d’activité de services a la personne a ¢été enregistré au nom de ADAVIE sous le
n° SAP 783 441 140.



Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait
de la déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aupres de I'unité départementale des Vosges
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : Prestataire
Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :

- Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

- Travaux de bricolage dits « hommes toutes mains »,

- Entretien de la maison et travaux ménagers,

- Garde d’enfants, a domicile, au-dessus de trois ans,

- Livraison de repas a domicile,

- Télé-assistance et visio-assistance,

- Accompagnement des personnes qui présentent une invalidité temporaire en dehors de leur
domicile, (hors PA/PH),

- Assistance aux personnes qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle a leur domicile, a
I'exclusion des soins relevant d'actes médicaux (hors PA/PH),

- Accompagnement des enfants de plus de 3 ans dans leurs déplacements.

La structure exerce son activité en mode mandataire, exclusivement, pour les activités suivantes :

- Assistance dans les actes quotidiens de la vie aux personnes dgées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques, en mode mandataire,

- Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques, en mode mandataire,

- Accompagnement des personnes Agées, handicapées ou atteintes de pathologies chroniques dans
leurs déplacements en dehors de leur domicile, en mode mandataire

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif, ouvrent droit au
bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité

sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-22 a R. 7232-24 du
code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture des Vosges.
Fait a Epinal, le 13 novembre 2018

Pour le Préfét et par subdélégation

P/O Le Responsable de 1’Unité
Départementale des Vosges

La Responsable du Poéle Entreprise et

Emploi,
Adjointe /R:;sable d’Unité

Départementale ~dé§” Vosges de la
DIRECCTE “

o

K FRANCOIS



Liberté » Kgalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistré
sous le n® SAP 842 928 988
et formulé conformément a article L. 7232-1-1 du code du travail.

REFERENCES,

Vu la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a I’artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n° 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n° 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu Darrété interministériel en date du 1¥ janvier 2016 portant nomination de Madame Dani¢le GIUGANTI
sur ’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de ’emploi Grand Est,

Vu le décret du 8 décembre 2017, nommant Monsieur Pierre ORY, Préfet des Vosges,

Vu Darrété préfectoral n° 31/18 en date du 2 janvier 2018 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature & Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi Grand-Est,

Vu Darrété n° 2018/43 de Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est en date du 02/10/2018, déléguant sa
signature & Monsieur Frangois MERLE, Responsable de 1’Unité Départementale susmentionné, et son
accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu Darrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur I’emploi de
Responsable de I'Unité Départementale des Vosges a compter du 1¥ janvier 2015

CONSTATE,

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée aupres de 'unité départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est, le 17
octobre 2018, par Monsieur Sébastien BOUZAHER, gérant de la SARL Sérénité Jardins Développement,
dont le siége est situé au 6 avenue Faidherbe 88110 RAON L’ETAPE.

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de la SARL SERENITE JARDINS
DEVELOPPEMENT sous le n° SAP 842 928 988.



Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait
de la déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aupres de I'unité départementale des Vosges
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : Prestataire

Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :

- Petit travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage.
Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif, ouvrent droit au
bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité

sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-22 a R. 7232-24 du
code du travail.

Le présent récépissé sera publié¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 24 octobre 2018

Pour le Préfet des Vosges,

Le Responsapl Unité Dépariementale

/ -

F. MERLE



